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 الأميةالمعوقات الإدارية والتنظيمية لمحو 
 "دراسة تحميمية"بمحافظة المنيا 

 
 
 

 د/ داليا طه محمود يوسف                                                  
 مدرس بقسم التربية المقارنة والإدارة التعميمية                                    

 جامعة المنيا –كمية التربية                                              

 
 
 



 أولًا : الإطار العام لمدراسة 
 مقدمة :

مةةرض يبةةي  لي بمةد بالوةةمل  ولسةةوف حةظ مبةةر كةة ن زةذت الموةةكمة مازالةة  مسةةتمرة  الأميةة      
 فراعنةةةكال الةةر م مةةن الجاةةود العديةةدة لمحكومةةة والجمعيةةا  الأزميةةة لمحاولةةة الق ةةاف عمياةةا  عمةة  

سةمازا  التة  الكتابةةاختةراع  كة عمة  الانسةانيه  اممن ينس التاريخ ك ةمك  عركوا الكتابة منذ القدم 
البةردي عمة  لوراق  بالكتابةةازتمةوا   كقةد حركةا 42وكان عدد حروكاا  الايرو ميف الخط  الإ ريق
 لأزةراما نبةوص الدين  الأد   ومن لقدم لمثمه  الدين الأد   ك  خابةوبرعوا ببفه  نوالجدرا

مةةا الميةة   ويةةتم و ةةعاا البةةرديعةةن كتابةةا  دينيةةه عمةة  لوراق  عبةةارةوكةذلك كتةةا  المةةوت  وزةةو 
وبةةةية احةةةد  كةةة لتقيةةةه مخةةةاطر مةةةا بعةةةد المةةةو  و قةةةد ازةةةتم قةةةدماف المبةةةرين بالكتابةةةة و التعمةةةيم و 

الحيةاة مةا زةو اثمةن  كة حبةك لامةك كمةيس  لحباةاالحكمةاف لابنةة كتة  يقةول وسةا بةدرك لمكتابةة و 
واحتمةةة  وظيفةةةة الكاتةةة  عنةةةدزم المحةةةل الأول بةةةين وظةةةاتف الدولةةةة  ولبةةةبح  بةةةورته   (1)مناةةةا

مألوكةةةة كةةة  الثةةةار الفرعونيةةةة  وقةةةد تربةةةا عمةةة  الأرض  وبسةةةط لمامةةةه ممفةةةا  الوثةةةاتق  والقرطةةةاس 
 منوور ك  حجرت  يدون كيه بالقمم ما يسما ويرى  

نةذ لكثةر مةن خمسةة علاف عةام كتابةة ملن قدماف المبريين عركوا التوثيةق وال الر م من عم و      
مبةر ذا  الح ةارة العريقةة كة  مبةف  مما جعلمازالوا يجامون القرافة والكتابة  لحفادزم لن إلا

 عن رك  الح ارة العممية   والمتأخرةوالمتخمفة  ميةاالدول الن
ق ةةاف المجاةةودا  المختمفةةة لم بةةدل كةة  مبةةر منةةذ القةةدم كقةةد  الأميةةين لعةةدادومةةا تزايةةد  

فةة  القةةرن التاسةةا عوةةر وبدايةةة القةةرن العوةةرين قةةد ارتبطةة  الجاةةود المبذولةةة لمحةةو ك الأميةةة  عمةة
وتعميم الكبار بجاود عدد من المفكرين والمبمحين من لمثال جمال الدين الأكغان  ومحمد  الأمية
الةةذين لا يعركةةون القةةرافة  لميةةةوالخةةاص بمحةةو  1411لعةةام  111مةةا لسةةفر عنةةه القةةانون    عبةةدت 

   (1) سنة 14حت  11كتابة ك  مبر والذين تتراوح لعمارزم ما بين وال
يدل عم  ازتمام  ما الأميةم ك  وأن تعميم الكبار ومحو  1894لسنة  24ويعد القانون رقم 

مستولية قومية  الأميةلمقانون تنص عم  : تعميم الكبار محو  الأول الدولة باذت الموكمة كالمادة 
  وتمتزم  ومانياً  واجتماعياً  وركا مستوازم ثقاكياً  الأميينيم المواطنين الادف من تعم  و سياسية 
الوزارا  ووحدا  الحكم المحم    والايتا  العامة    –من خلبل مجمس الوزراف  –بتنفيذت 

والتنظيما  السياسية والوعبية والوركا    والاتحاد العام لنقابا  العمال   والجمعيا    
  (3) الأعمال ولبحا 

                                                 
 http://goldenmbz.blogspot.com/2006/10/blog-post_28.html  حضبرح هصر القذيوخ (1)
  311 ص  3ط  القازرة لمبرية    مكتبة الإنجمو ا التربية وموكلب  المجتما( : 1441)محمد الاادي عفيف  وعخرون  (1)
   الأميةك  وأن تعميم الكبار ومحو  1461لسنة  76  بتعديل بعض لحكام القانون رقم  1491لسنة  11قانون رقم   (3)

http://goldenmbz.blogspot.com/2006/10/blog-post_28.html


م  1884المتحدة قرارا باعتبار عام  للؤممالجمعية العامة  لبدر م  1891ك  عام و     
رتيس الجماورية ك  الثامن  لبدرما زذا القرار  وتعميم الكبار   وتجاوباً  الأميةلمحو  عاما دولياً 

من القرن العورين عقدا لمحو  الأخيرةباعتبار السنوا  العور  إعلبناً م  1898من سبتمبر 
م  1881عام  9كقد بدر القانون رقم  الأميةالق اف عم   لأزميةك  مبر   ونظرا  ميةالأ

ينص عم  إنواف زيتة مستقمة ذا  وخبية اعتبارية تتبا وزير التربية والتعميم تسم  الايتة 
   (1)وتعميم الكبار الأميةالعامة لمحو 

نواف زيتة مستقمة        لن إلاوتعميم الكبار  الأميةلمحو وعم  الر م من بدور زذت القوانين وا 
مبر مازال باا العديد من الأميين وخابة ك  محاكظا  البعيد  وسوف تتناول زذت الدراسة 

النيل ويحدزا من  جانب إحدى محاكظا  إقميم ومال البعيد وتقا عم    وزمحاكظة المنيا 
ة البحر الأحمر الومال محاكظة بن  سويف ومن الجنو  محاكظة لسيوط ومن الورق محاكظ

كم تقريباً   وز  من  57كم ومتوسط عرض  535الجديد بطول  الواديومن الغر  محاكظة 
   (2) زوجة كرعون مبر اخناتون نفرتيت    ووعارزا رلس الحكمة الريف المحاكظا  ذا  الطابا 

قرية  358 وحدة محمية قروية  65 مدن  9مراكز إدارية ت م  9تنقسم المحاكظة إدارياً إل  و 
  (3) المنيا الجديدةبالإ اكة إل  مدينة   عزبة ونجا  5755 

عم  مبر وتعتبر  مر  الت تعتبر محاكظة المنيا متحفاً وسجلًب خالداً لجميا العبور التاريخية 
  * ميةاليونانية والقبطية والإسلؤللآثار الفرعونية والرومانية و  سجلًب واكياً 

محافظت بلا »مبادرة بالمحاكظة والمعوقا  الت  تعوق تنفيذ  الأميةوتتناول الدراسة الحالية 

   «أميت
      مشكمة الدراسة :

وتحةةول دون تواجةةدزا كةة  مبةةةاف تةة  تواجةةه مبةةةر لالموةةةاكل القوميةةة امةةن  الأميةةةتعةةد 
كالتعميم وتخمةيص لكةراد المجتمةا مةن الجاةل زةو السةبيل لمةتحكم كة  المسةتقبل بمةا   لمتقدمةالدول ا

كمةةةةا لنةةةةه السةةةةبيل لتوةةةةكيل الأكةةةةراد وتحديةةةةد مبةةةةير  يتيحةةةةه للؤكةةةةراد مةةةةن لدوا  ولسةةةةالي  ومنةةةةاز   

                                                 
   13:11"تعميم وتنمية"   القازرة   ص:ص  الأمية( : محو 1444وتعميم الكبار  ) الأميةالايتة العامة لمحو   (1)

  1لتنويط السياحة بمحاكظة المنيا   ص  الإقميمية( : الايتة 1444يا )محاكظة المن  (1)

 http://www.minia.gov.eg/default.aspxالموقا الرسم  لمحاكظة المنيا عم  وبكة المعموما  الدولية   وبف المحاكظة  (3)

( الذى ورد ك  نقوش مقابر بن  منعت خوفو( وزو مختبر من الإسم الكامل القديم )منعت) الايرو ميفيةتطور اسم المنيا من الكممة  *
ة وتعن  المنزل  ومنه جاف الإسم الحال  )المنيا(  ( ك  القبطيمونى  ثم تطور زذا الإسم إل  )خوكوحسن وزو اسم مر عة الممك 

منيا الت  تمن  ولايتاا الخبي  بن عبد العزيز  ابن الخميفة العباس وتحقق  لمنيته بولايته عمياا  وكنية  منية ابن خصيبوعبارة 
 تقال نسبة إل  العالم الإسلبم  الواير بأحمد الفول  تيمنا ب قامته باا  الفولي

 

http://ar.wikipedia.org/wiki/Ø§Ù�Ù�Ù�Ù�Ø§_Ø§Ù�Ø¬Ø¯Ù�Ø¯Ø©
http://ar.wikipedia.org/wiki/Ù�Ù�Ø±Ù�ØºÙ�Ù�Ù�Ù�Ø©
http://ar.wikipedia.org/wiki/Ø®Ù�Ù�Ù�


الجماعةةا  ومسةةتقبل الأمةةم  ونتيجةةةة لأزميةةة التعمةةيم تسةةابق  الةةةدول كيمةةا بيناةةا لتطةةوير م سسةةةاته 
 موال للبرتفاع بمستوى روادت  والبح  عن سبل جديدة لاحتواف من كاتام قطارت  وربد الأ

 رتيس الايتة و حكقد   5976منذ عام  الأميةالر م من تبن  مبر لسياسة مكاكحة  كعم      
وتعميم الكبار كة  مبةر لنةه وكقةاً للئحبةاتيا  الرسةمية كة ن عةدد المبةريين  الأميةالقومية لمحو 
% بينمةةا كةة  5662تمثةةل 5976مميةةون مةةواطن كةة  عةةام  54جامةةون القةةرافة والكتابةةة الةةذين كةةانوا ي

%   3964 إلةةة وبةةةم  النسةةةبة  5996%   وكةةة  عةةةام 4966 إلةةة وبةةةم  النسةةةبة  5986عةةةام 
  (5)مميون لم   57 لي تقريباً  %2967النسبة  لببح  2006وك  عام 
كةة   والإحبةةاف ةلمتعبتةةاز المركةةزي التقةةارير الرسةةمية والبيانةةا  البةةادرة عةةن الجاةة لكدتةةهوزةةذا مةةا 
ومازالةةة   1119% وذلةةةك كةةة  مةةةايو 17و97 إلةةة كةةة  مبةةةر قةةةد وبةةةم   الأميةةةةنسةةةبة  لنمبةةةر 

كةة   الأميةةةالمتحةةدة تحةةدد نسةةبة  والأمةةمالنسةةبة العالميةةة التةة  تبةةدر كةة  التقةةارير الدوليةةة لميونسةةكو 
  مةن التعمةيم حسةا  ت ةا كة  الاعتبةار عنابةر التسةر  لأسالي % وذلك طبقا 11مبر حوال  

 11كةة  الفتةةة العمريةةة  الأميةةينووكقةةا لاةةذت النسةة  كةةان عةةدد  الأميةةة إلةة الارتةةداد  لكوكةةذ الأساسةة 
 الإنةا تتركةز كة   الأميةة لنمميةون مةواطن م كةدا  16مميةون و 11كاةو يتةراوح بةين  كأكثرسنوا  

ببةةورة  ميةةةالأكعةةدد ونسةةبة كةة  المنةةاطق الريفيةةة عةةن المنةةاطق الح ةةرية بوجةةه عةةام وترتفةةا نسةةبة 
   (1)% 36و41بمغ  ك  محاكظة المنيا وقدعامة ك  محاكظا  البعيد 

كانةةة  لحةةةد الأسةةةبا  الرتيسةةةية كةةة  تةةةأخر ترتيةةة  مبةةةر كةةة  تقريةةةر التنميةةةة  الأميةةةةيةةةذكر لن و     
لمةا  نتيجةة 520البادر عن الأمم المتحدة حي  احتمة  مبةر المرتبةة رقةم  2005البورية لعام 

و ةةا مبةةر  ةةمن عمةة  الم وةةر العةةالم  وتةةم  552مبةةر المرتبةةة  كقةةد احتمةة  2008كةة  عةةام 
لكبر تسا دول ك  عدد الأميين كة  العةالم  وزةو مةا ي كةد ر يةة بعةض مثقفة  مبةر الةذين لعمنةوا 
لن نسةةةبة الأميةةةين كةةة  مبةةةر تقتةةةر  مةةةن نسةةةبة الخمسةةةين كةةة  الماتةةةة ولةةةيس كمةةةا لوةةةار  التقةةةارير 

  (3)الرسمية
رض الذي يكمف الدولة الكثير من الع ف وتحاول جميةا الايتةا  ز  الم الأميةكان   ك ذا       

زنةاك  لنم كاةذا يعنة   2009ونحن ك  عام  الن إل م الق اف عميه ولم تفمح  5976منذ عام 
دون وان زنةةةاك العديةةةد مةةةن المعوقةةةا  التةةة  تحةةةول  الأميةةةةخةةةلبل وا ةةةح كةةة  كيفيةةةة الق ةةةاف عمةةة  

   لميةتحقيق زدف مبر بلب 
 بمحاكظةةة المنيةةا  الأميةةةواقةةا محةةو  يةةة عبةةارة عةةن محاولةةة مةةن الباحثةةة لمتعةةرف عمةة والدراسةةة الحال

معوقةةا  الق ةةاف و  ومجاةةودا  الايتةةا  المعاونةةة وتعمةةيم الكبةةار الأميةةةودور الايتةةة العامةةة لمحةةو 

                                                 
(1)

 http://www.yasater.com/news.php?newsid=2237هييي في هصر  عذد الأ 
(1)

 http://forum.resala.org/showthread.php?t=8707هحى الأهيخ في هصر والخطط الوستقجليخ لوىاجهتهب     
(3)

  1119تقرير التٌويخ الجشريخ لوصر   

                   http://www.aljazeera.net/NR/exeres/D1A8AF05-429F-490F-B1EB-338973D93B12.htm              

http://www.aljazeera.net/NR/exeres/D1A8AF05-429F-490F-B1EB-338973D93B12.htm


مةا زةو  ل الرتيسة  التةال  : ا  ويمكن بةيا ة موةكمة الدراسةة كة  التسةك  المحاكظة  الأميةعم  
 بمحاكظة المنيا ؟ الأميةلق اف عم  ا متغم  عم  معوقا ل رحالتبور المقت

 أهداف الدراسة :
 ز  : لزدافتحقيق عدة  إل تادف الدراسة  

 بمحاكظة المنيا   الأميةالتعرف عم  واقا موكمة  -5

   المجتما المحم و   وتعميم الكبار الأميةربد مجاودا  الايتة العامة لمحو  -2

وتعمةةةةةيم الكبةةةةةار  الأميةةةةةةخةةةةةاص بالايتةةةةةة العامةةةةةة لمحةةةةةو ال الإداريالتعةةةةةرف عمةةةةة  الايكةةةةةل  -3
 محاكظة  بال

   الأميةتبنيف معوقا  الق اف عم   -4

 ك   وف امكانا  محاكظة المنيا   الأميةو ا تبور مقترح لمق اف عم   -5

 

 أهمية الدراسة  :
كة   الأميةةتعتبر الدراسة مكممة لعديةد مةن الدراسةا  السةابقة حةول مو ةوع الق ةاف عمة   -

 مبر العربية   جماورية
كةةة  ظةةةل عةةةالم  الأميةةةةالق ةةةاف عمةةة   بأزميةةةةتتجةةةاو  الدراسةةةة مةةةا الاتجازةةةا  العالميةةةة  -

 المعركة المحيط بنا  

الثغرا  ك  المكتبة العربية ك  مجال كيفية التغم  عم  معوقةا   لحدىتسد زذت الدراسة  -
 الأميةةةةبمحاكظةةةة المنيةةةا   كمةةةم تعثةةةر الباحثةةةة عمةةة  دراسةةةة سةةةابقة متخببةةةة عةةةن  الأميةةةة

 بمحاكظة المنيا  

 الأميةةةكةة  الايتةةة العامةةة لمحةةو  الأميةةةيفيةةد زةةذا البحةة  المسةةتولين والقةةاتمين عمةة  محةةو  -
وتعمةةةيم الكبةةةار والمحاكظةةةة ومديريةةةة التربيةةةة والتعمةةةيم بالمحاكظةةةة بمةةةدزم بالتبةةةور المقتةةةرح 

   الأميةلمتغم  عم  معوقا  الق اف عم  
 

 منهج الدراسة :
الباحثة المنا  الوبف  التحميم    ولا يقتبر البح  استخدم   ولزداكه ك   وف موكمة البح 

يت من قدراً من  لأنهما زو ابعد من ذلك  إل يم    إنماالوبف  عم  جما البيانا  تبويباا   
بمحاكظة المنيا  الأمية  وقد استخدمته الباحثة ك  وبف ظازرة  (1)التفسير لاذت البيانا 

   ومعوقا  الق اف عمياا 
                                                 

ص   دار النا ة العربية   القازرة    مناز  البح  ك  التربية وعمم النفس( : 1447جابر عبد الحميد جابر واحمد خيري كاظم ) (1)
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 الدراسة : حدود
 محاكظا  ومال البعيد بجماورية مبر العربية   لحدىاقتبر  الدراسة عم  محاكظة المنيا  
 

 مصطمحات الدراسة :
 :  الأمية

الأم  زو الوخص الذي لا يستطيا لن يقرل لو يكت   1449  تعريف اليونسكو سنة ك
 قبيرة وبسيطة عن حياته اليومية ة لو يفام عبار 

  عخر: الذي يعجز عن التوابل ما  يرت خارج الخطا  الوفا  وك  تعريف
 : الأميةمحو 

   (1)القدرة عم  القرافة والكتابة بالمغة الأم
 )إجرائياً( : الأميةمحو 

 القدرة عم  اكتسا  المعموما  وتبادلاا عن طريق الكممة المكتوبة  
 

 الدراسة : خطوات
 العام لمدراسة   الإطار:  لولاً 
 النظري لمدراسة   الإطار : ثانياً 

 المنيا  محاكظةك   الأميةواقا  -1

 وتعميم الكبار  الأميةالايتة العامة لمحو  -1

  الأميةالقوم  لمحو  جاود الم سسا  المختمفة لإنجاح الموروع -3

 بمحاكظة المنيا   الأميةمعوقا  الق اف عم   -1

 بمحاكظة المنيا    الأميةالتبور المقترح لمق اف عم   : ثالثاً 
 

 

 

 ثانياً : الإطار النظري لمدراسة .
 في محافظة المنيا. الأميةواقع   -1
محاكظة طولية تمتد عم   لنااتتسم محاكظة المنيا بطبيعة ومكون زيكم  خاص يتمثل ك       

مساحة  وب جمال كم    22كم ومتوسط عرض يبمغ نحو  538 إل نار النيل بامتداد يبل 
  (5) مميون نسمة  ويمثل  4ناا لكثر من   يبمغ عدد سكا 2كم 32279قدرزا 

                                                 
(1)

 H.S.Bhola  ( 1449، ترجوخ صبلح عزة : )الوٌظوخ العرثيخ للترثيخ  الورجع في جهىد هحى الأهيخ هي هٌظىر القبعذح الويذاًيخ ،

 .11والثقبفخ والعلىم إدارح الترثيخ ، الوركز العرثي للتعريت والترجوخ والتأليف والٌشر ، دهشق ، ص 



حية  يةنخفض ك  المحاكظة   الأمية مما يزيد منالسكان  إجمال % من 85ويمثل سكان الريف 
 مستوى دخل الفرد والأسرة   وتزداد نسبة البطالة  

وتعمةةةيم الكبةةةار  الأميةةةبالمحاكظةةة كقةةةد تةةةم إنوةةاف الايتةةةة العامةةة لمحةةةو  الأميةةةةونظةةرا لارتفةةةاع نسةةبة 
الفتةة المسةتادكة و  الأميةين لعةدادحبةر منذ إنواتاا كة   الايتة تحاولو    م5996عام  المحاكظةب

  * عاماً  45إل   55محو لميتاا ز  الفتة الت  تقا ك  المرحمة العمرية من 
 بالمحاكظة : الأميةوكيما يم  عرض لمايكل التنظيم  لمايتة ودورزا ك  الق اف عم  

o  (2)وتعميم الكبار  ةالأميالهيئة العامة لمحو: 

 الهيكل التنظيمي لمهيئة :
بقرار من وزير التعمةيم   ويمثةل كيةه كاكةة الةوزارا  والمبةالح والايتةا  المعنيةة والمجةالس المحميةة 
والتنظيمةةةا  السياسةةةية والوةةةعبية   ويكةةةون مةةةدير كةةةرع الايتةةةة بالمحاكظةةةة مقةةةررا لممجمةةةس والمحةةةاكظ 

 رتيسا  
وتعمةيم الكبةار لاحظة  لن  الأميةةتاريخ إنواف الايتةة العامةة لمحةو الباحثة عم   إطلبعمن خلبل 
 الممثمة لمايتة تنقسم ثلب  زياكل وز  : الإداريةالاياكل 
 وتعميم الكبار   الأميةالمركزية لمايتة العامة لمحو  بالإدارةزيكل خاص   5

 مرتفعة  وزو مطبق ك  المحاكظا  ذا  الكثاكة السكانية ال الأولزيكل لفروع المستوى    2

 زيكل لفروع المستوى الثان  وزو مطبق ك  المحاكظا  ذا  الكثاكة السكانية القميمة     3

الايكةةل المعتمةةد لمحاكظةةة  (5  ويمثةةل الوةةكل )المنيددا مددن فددروع المسددتو  الثدداني وتعددد محافظددة 
   *المنيا

 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                            
 http://www.minia.gov.eg/default.aspxم  وبكة المعموما  الدولية   وبف المحاكظة الموقا الرسم  لمحاكظة المنيا ع (1)

 وتعميم الكبار بمحاكظة المنيا   الأميةإحبافا  من الايتة العامة لمحو  *

  العدد  ة الرسميةالجريدوتعميم الكبار   الأميةبتنظيم الايتة العامة لمحو  1441لسنة  111قرار رتيس جماورية مبر العربية   رقم  (1)
 م   1441لكتوبر سنة  31ك   11

 وتعميم الكبار بمحاكظة المنيا الأميةلمايتة العامة لمحو   الايكل التنظيم  *
http://www.eaea.gov.eg/chart4.htm 
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 :موز لقسام ولرباة واحدة إدار  ويت ح من الايكل السابق انه يتكون من
  عمة  موابةمة  لميتامزذا القسم توجيا من تم محو  ووظيفةالمان  و  التربوي التوجيهقسم

  التعميم 

 الأميةمتدريس ك  كبول محو لتدري  المعممين تول عن سم وزوالتدري   قسم    

 وياةةةتم زةةةذا القسةةةم بسةةةير العمميةةةة التعميميةةةة  وةةةتون الدارسةةةين والامتحانةةةا  والكتةةة  قسةةةم  
والإعةةداد للبمتحانةةا  كةةل  الأميةةةن اسةةتلبم جميةةا الدارسةةين لكتةة  محةةو لمدارسةةين و ةةما

 ثلب  اوار ك  العام  

 عمةةة  اسةةةتلبم المعةةةدا  مةةةن الايتةةةة  وتتركةةةز مسةةةتولية زةةةذا القسةةةمالمعةةةدا  والبةةةيانة  قسةةةم
   وتعميم الكبار والعمل عم  بيانة زذت المعدا  الأميةالمركزية لمحو 

 الإدارية وقسم الوتون وتون العاممين قسم  إل تنقسم و  والإداريةالوتون المالية  إدارة 

الاتبال بالمجتما المحم  والتنسةيق معةه ممةا يزيةد  لأزمية إ فالهويلبحظ ك  الايكل السابق     
عةةدم وجةةود   و كة  اقةةر  وقةة  ممكةن  الأميةةةمةن كاعميةةة البةةرام  المقدمةة ويسةةرع كةة  الق ةاف عمةة  

و ةةا  كةةذلكو   الأميةةةخطةةة المسةةتقبمية لمق ةةاف عمةة  قسةةم لمتخطةةيط يسةةاعد كةة  و ةةا ال لو إدارة
 تنفذزا المراكز التابعة لممحاكظة   لنالت  يمكن الخطط الفرعية 

وتعميم الكبار نجد انةه  الأميةوبعد العرض السابق لمايكل المنظم لمعمل بالايتة العامة لمحو      
 يج  عرض لمستوليا  الايتة وكيما يم  عرض لاذت الماام  

 : الهيئة اتمسئولي
  خطة الحممة   إطاربالمحاكظة ورسم خطواتاا التنفيذي ك   الأميةو ا خطة محو 

  مزما  ذلك الحبر وتدري  العدادينبالمحاكظة وتبنيفام وتحديد مست الأميينحبر  

  المواركة ك  الحممةة وتحديةد  إل لح  المواطنين ودعوتام  والإعلبمو ا برنام  لمدعوة
 ذلك  الجاا  المعاونة ك  

 خطارولويا  لأتحديد مراحل تنفيذ الخطة وكق ا  لمعنية بتحمل مستولياتاا الجاا  ا وا 

  عةةدادتحديةةد مةةوارد التمويةةل المحميةةة وتوكيرزةةا  والإوةةرافالميزانيةةة وتوزيعاةةا وكقةةا لمقواعةةد  وا 
 عمياا بقرارا  المجمس  

 التنظةيم  كةامإح الأميةةاة مةن الجاةا  المسةتولة عةن محةو و ا النظام الذي يكفل لكل ج
 عم  التنفيذ   والإوراف

 عم  تدري  الموجاين والمعممين وطرق ووساتل تعميم الكبار   الإوراف 

 التةةة  يتطمباةةةا العمةةةل كةةة   والأدوا عمةةة  مةةةد مواقةةةا العمةةةل بالكتةةة  والتجايةةةزا   الإوةةةراف
   الأميةمراكز محو 



  بالإمكانيا ستفادة بين الايتا  والمبالح والم سسا  والا الأميةتنسيق الجاود ك  محو 
  المتاحة 

 : الآن إليم  1996وتعميم الكبار المبذولة من  الأميةجهود الهيئة العامة محو   (1)

كةةة   والإحبةةةافمةةةن الجاةةةاز المركةةةزي لمتعبتةةةة العامةةةة  5996تةةم عمةةةل حبةةةر للبميةةةين عةةةام  -5
( بنسةةةةبة لمةةةة  555769)  الأميةةةةينسةةةةنة(   حيةةةة  بمةةةةغ عةةةةدد  35 -54الوةةةةريحة العمريةةةةة )

 لنسبة لعدد السكان ك  نفس الوريحة العمرية  % با4463
 م  2003م حت  5996ك  الفترة من  لم ( 302760) لميةتم محو  -2

 الأميةةتم تعديل الوريحة العمرية المستادكة عند بدف العمل ك  موروع مبارك القوم  لمحةو  -3
( بنسةةبة لمةة  657856) الأميةةينسةةنة(   حيةة  بمةةغ عةةدد  45-55م لتبةةبح )2003عةةام 
4566%   

بمحاكظةة  الأميةينعدد  لن إل  والإحبافنتات  تعداد الجااز المركزي لمتعبتة العامة  لوار  -4
% 45633( بنسةةةبة لمةةة  5350707زةةةو ) كةةةأكثرسةةةنوا   50المنيةةةا كةةة  الوةةةريحة العمريةةةة 

 لمسكان ك  نفس الوريحة العمرية  

م لتبةبح  2008ناايةة  إلة م  2006( كة  الفتةرة مةن ناايةة لمة  569736) لميةتم محو  -5
 %(  35697) الأميةنسبة 

 بمراكز المحافظة : ميةلأالموقف الحالي ل  (2)

 35/52/2008ك   الأميينالمتبق  من  المركز م

 إجمالي ريف حضر
 56277 52171 4116 العدوة 1
 125541 111891 13651 مغاغة 2
 118235 113418 14817 بني مزار 3
 55271 47744 7527 مطاي 4
 169855 151578 18277 طسمالو  5
 171526 146796 23731 المنيا 6
 151377 141553 9824 قرقاصأبو  7
 218827 182138 26789 مموي 8
 86162 77117 8955 ديرمواس 9

 1141971 1113295 127676 الإجمالي
 



 منام مميون بةالريف لم بالمحاكظة قد تجاوز مميون  الأميينعدد  لنويلبحظ من الجدول السابق 
 مةةةا يةةةدل عمةةة  انخفةةةاض مسةةةتوى الخةةةدما كثةةةرة القةةةرى الموجةةةودة بالمحاكظةةةة ك إلةةة ويرجةةةا ذلةةةك 

لق ةةاف لمتغمةة  عمةة  معوقةةا  ا تت ةةاكر جميةةا الجاةةود لنيجةة  لةةذا   و  المقدمةةة بةةالريف التعميميةةة
  المتفوية ك  المحاكظة   الأميةعم  

o  الأميةجهود المؤسسات المختمفة لإنجاح المشروع القومي لمحو : 

 محافظة المنيا : – أ
  عةةةةدة الأميةةةةةكةةةة  مجةةةةال محةةةةو  إنجةةةةازكظةةةةة المنيةةةةا كةةةة  سةةةةبيل تحقيةةةةق اكبةةةةر تبنةةةة  محا
والتحفيةز(   وكة   ةوتاا  المسألةوالتقييم    الإلزام)  استراتيجيتك  مقدمتاا   استراتيجيا

 محاكظ المنيا عدة قرارا  مناا : لبدر
 ( سنوياً  لم  للف 111يا لمحو )بمحاكظة المن الأميةركا المستادف السنوي لخطة محو  -

( لم  للف 41 – 11بدلا من المخطط المعتاد خلبل السنوا  السابقة والذي تراوح بين ) 
 وق  ممكن  بأسرع الأمية  وذلك لمق اف عم  

بةةديوان المحاكظةةة وةةارياً لمتابعةةة الموقةةف التنفيةةذي    الأميةةةعقةةد المجمةةس التنفيةةذي لمحةةو  -
 لت  تعترض سير العمل ك  الموروع  وتذليل البعا  والمعوقا  ا

 مديرية التربية والتعميم : -ب    
بةةدورزا مديريةةة التربيةةة والتعمةةيم  لبةةدر  الأميةةةتبعةةا لتنفيةةذ خطةةط المحةةاكظ كةة  الق ةةاف عمةة      

 بالمنيا عدة قرارا  خابة بالمعممين مناا:
عد وبةةرف الحةةواكز تجديةةد التعاقةةد كمعمةةم مسةةا لوالتجديةةد والتعاقةةد  إجةةرافا  إناةةافلا يةةتم  -

 الأميةينكووف  بالتربية والتعميم الا بعد تقديم بالحبة لومتعاقد سواف بالعقد المميز  لأي
وكةةذلك الراسةةبين  (1119 لكتةةوبرالدارسةةين بامتحةةان ) دور  لإلحةةاقتعمةةيم الكبةةار  لإدارا 

 للةف 16 لميةةالتربية والتعميم محو    وقد استطاع معممو 1119ممن التحقوا بدور يوليو 
 م  1119ناجح خلبل عام 

 لميةينعوةرة  لميةةيقةوم بمحةو  لن إلا الأززريةلا يتم تجديد التعاقد ما المعممين بالمدارس  -
  لم  الألف 6 لميةالوريف ك  محو  الأززر  وقد استطاع معممو 

 : الأهميةالجمعيات  -جد 
توةترك كةة  محةةو لةةم  مةةا لزميةةجمعيةةة  لأيتةةرخيص  إعطةافلةةن يةةتم  بأنةهالمحةةاكظ قةةرار  لبةدر
التسةةر  بمةةدارس التعمةةيم الابتةةدات     وان يكةةون لمجمعيةةة دور كةة  الحةةد مةةن  لمةة  111  لميةةة

  م 1119خلبل عام  لم  للف 11 لميةوقد قام  زذت الجمعيا  بمحو 
 



 جامعة المنيا : -د 
كبةةةل  لثنةةةاف  وذلةةةك  الأميةةةةتوةةةترك جامعةةةة المنيةةةا مةةةن خةةةلبل كميةةةة التربيةةةة كةةة  بةةةرام  محةةةو 

قريتةةه وذلةةك  لبنةةافخمسةةة مةةن  لميةةةيمحةةو  لنكعمةة  كةةل طالةة  نةةاجح بالفرقةةة الثانيةةة  البةةيف
لمحبول عم  درجا  العمم  الخاص بمادة تعمةيم الكبةار والتة  سيدرسةاا كة  الفرقةة الثالثةة   

وزم من نجحوا  1114 لميةم محو 1119ك  بيف  كمية التربيةب  لاط 1111وقد استطاع 
 الأميةةمةن الايتةة العامةة لمحةو  الأميةوحبموا عم  واادة محو  الأميةكعلب ك  اختبار محو 

من كميةة بالجامعةة لتحقيةق زةدف الق ةاف  لكثر إوراك  وترى الباحثة انه يمكن وتعميم الكبار 
  وق  ممكن  بأسرعبالمحاكظة  الأميةعم  

 لنجة  ي الأميةازتمام المجتما المحم  بجميا كتاته بموروع محو  لنوقد لاحظ  الباحثة   
  لميةعم  جعل المنيا محاكظة بلب  تساندت القيادة السياسية بالمحاكظة لمعمل معا

زنةةاك بعةةةض  للا تةةزاانةةةه  إلا الأميةةةلمق ةةةاف عمةة   والأزميةةةبةةر م ت ةةاكر الجاةةةود السياسةةية  
   لميةالمعوقا  الت  تحول دون تحقيق زدف محاكظة المنيا بلب 

 :بالمحافظة  الأمية معوقات القضاء عمى 
بالظروف  لويرتبط بالمجتما ككل    مناا ما الأميةتتحالف عوامل متعددة لتغذية منابا 

والمجتما المحم    ومناا ما يتبل بالنظام التعميم  وظروف العممية  للؤسرةالاقتبادية 
 : الت ك   الأميةالتعميمية وتتبمور معوقا  الق اف عم  

  معوقات إدارية : (1

 ا  ك  عدة بور مناا :وتتمثل زذت المعوق     
  وتعمةيم الكبةار الموجةود كة   الأميةةعدم وجود وسمية اتبةال بةين كةرع الايتةة العامةة لمحةو

داراتهمدينة المنيا   المنتورة ك  مراكز المحاكظة   وا 

  الأميةانخفاض الميزانية المخببة لبرام  محو  

 ة العامةةة لمحةةةو  ةةعف تحقيةةق المسةةةتادف بمةةا يتناسةة  والبروتوكةةةولا  الموقعةةة مةةا الايتةةة
 وتعميم الكبار والجاا  المختمفة   الأمية

  قمةةةة المسةةةاندة اللبزمةةةة مةةةن بعةةةض الجاةةةا  الوةةةعبية والتنفيذيةةةة وعةةةدم و ةةةا موةةةروع محةةةو
 لولوياتاا  من  الأمية

  الأميةةالفبةول المفتوحةة لمحةو  ةقمة الامكانا  اللبزمة لعممية المتابعة الميدانيةة ر ةم كثةر 
 بالمحاكظة  

 سوف التخطيط لمبرام  عم  مستوى المحاكظة   



 سةةاكن  النجةةوع والقةةرى البعيةةدة عةةن كةةروع الايتةةة  لميةةهمحةةو المركزيةةة لمايتةةة  الإدارة إزمةةال
 ك  المراكز التسا بالمحاكظة 

  ممةا يةة دي إلة  امتحةةان وةخص مةةتعمم بةدلا مةةن الوةةخص  ةعف الرقابةةة عمة  الممتحنةةين
 الأم   

 معوقات تعميمية : (2

 ولةم يمتحقةوا بالمدرسةة بالبةف  الإلزامة   الممتزمين:وزم الذين قد بمغوا السةن عدم إستيعا
 الأول الابتدات   

  انخفاض مستوى ال بط الإداري بالمدارس الابتداتية وخابة ك  القرى البةغيرة والنجةوع
  

  ولكةةنام تسةةربوا بعةةد ذلةةك خةةلبل الابتداتيةةة موةةكمة التسةةر  : وزةةم الةةذين التحقةةوا بالمدرسةةة
ياةتم باةم  لةم إذاوخابةة  لعةداداً كبيةرة سةنوياً  الأميةة إلة   وزةذت الموةكمة ت ةيف  ةالمرحم

  الأمية إل لحد كينسوا ما تعمموت ويرتدوا مرة لخري 

  الفاعميةةةة: كاعميةةةة العمميةةةة التعميميةةةةة منخف ةةةة كانةةةاك خةةةةريجين مةةةن العمميةةةة التعميميةةةةة لا
وخابةة ش خةلبل سةنوا  الدراسةة يستطيعون القرافة ولا الكتابة وذلك لاعتمادزم عمة  الغة

   ك  القرى البعيدة عن رقابة مديرية التربية والتعميم

  المة زلب   إقبةالمن حممة الم زلب  المتوسطة وعةدم  الأميةالاعتماد عم  معممين لمحو
 العميا لمعمل  

   نظاميةتعميمية  ثامنة دون الالتحاق بالمدرسة لا تقمبه لي م سسةالالطفل الذي يبمغ 
المدارس بديقة  لومدارس الفبل الواحد  لو الأميةحاق بفبول محو ته الالوعمي

 لمفتيا   

  وتعميم الكبار بالمنطقة    الأمية عف التوابل بين المعممين وزيتة محو 

 عم  سير العممية التعميمية لمحو  للئوراف الزيارا  من قبل الموجاين المختبين قمة
   ك  كل قرية ونجا المواطنين لمية

 ذو  الاحتياجات الخاصة  أميةمحو  همالإ. 

  إل  ي ديعدم ملبتمة المناز  الدراسية لحاجا  التلبميذ الفعمية وبعدزا عن واقعام مما 
 تدريسه وواقا الحياة   مما يتوعور بوجود كجوة كبيرة ما 

 معوقات اجتماعية واقتصادية : (3

حقاا من الازتمام  تأخذلم  ةالأميموكمة  لنعم  مستوى المجتما الكبير   نجد          
تحود جميا الايتا  والمنظما   لنكق ية قومية سياسية اجتماعية اقتبادية تستحق 



 الأولويةق كيما بيناا وتعطياا سيتنالجاودزا من اجل التبدي لاا   و ( لزميةو  حكومية)
 الأميةالقبوى ك  خططاا القومية وتربد لاا الميزانية المناسبة لتحقق حملب  محو 

جميا المدارس والجامعا   ل مق المرجوت مناا   وزذا ما كعمته كوبا بالفعل عندما  الأ راض
  (1) لميتهوالطمبة المواركة ك  تعميم الوع  ومحو  الأساتذةلفبل دراس  كامل ليستطيا 

بالمحاكظة ومن  الأميةوتعد المعوقا  الاجتماعية ذا  تأثير كبير عم  موكمة الق اف عم  
 وقا  ما يأت  :زذت المع

  عدم الوع  السكان  بخطورة زذت الموكمة 

  وخطط التنمية  الأميةعدم الربط بين موروعا  محو 

 سواف لممتعمم والمعمم  نقص الحواكز وعدم كاعميتاا  

  عدم التعاون بين م سسا  المجتما لحل زذت الموكمة 

  سيطرة البيروقراطية والمركزية عم  الموروع 

 ن  عف إقبال الدارسي 

   عف التوريعا  الت  تمزم الباف عم  تعميم لبناتام وخابة الإنا  ك  الريف  

  زراعة محبول معين   لوجن   لوقا  ير مناس  لمتدريس مثل  لوقا اختيار 
  المدارس عن الدارسين   لماكنبعد 

  ارتفاع نفقا  التعميم  ك  ظل عم  تعميمام  للؤطفالالحالة الاقتبادية وتف يل العمل 

 الأميةبظلبلاا عم  محو  للق لبطالة الت  ا   

    العادا  والتقاليد والت  لا توجا عم  تعميم الإنا 

  بالمحاكظة  لبميةالإعبالر م من تواجد الوساتل  الأميةبخطورة موكمة  التوعية عف 

  ك  سن  للؤطفالالاستيعا  الكامل الزيادة الكبيرة ك  السكان باستمرار تحول دون تحقيق
 الإلزام   يم التعم

  استقبال القنوا  الف اتية ك  القرى وعزوف المواطنين عم  التعميم    لجازةانتوار 

 الإنا الوالدين وعدم الازتمام بتعميم  لمية   

  الإنا تعميم  بأزميةوالت  تجعماا لا توعر  للؤسرةانخفاض مستوى الدخل   

 وخابة ك  الريف الزواج المبكر  

  مةا  لزميتاةابةالر م مةن  الأميةةبوكل جيد ك  حملب  محو  علبمالإعدم استغلبل وساتل
لمعظةةةم القنةةةوا  الف ةةةاتية  الأزةةةال المنةةةازل ومتابعةةةة  ل مبيةةةةوجةةةود جاةةةاز التميفزيةةةون كةةة  

 المختمفة  

                                                 
(1)

اسبد والجحىث القىهيخ للذر الإعلاهي، الوركز  تبريخ هحى الأهيخ في هصر( : 1447الهيئخ العبهخ لوحى الأهيخ وتعلين الكجبر ) 
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ز  المعوقا  الاجتماعية وذلك  الأميةعم   تأثيرا لكثرزا لنويلبحظ ك  المعوقا  السابق ذكرزا 
التعميم وخابة ك  ظل انتوار  بأزميةلمقطاع الريف  وعدم الازتمام المحاكظة  ل مبيةلانتماف 

 التأكد الممتحنين إ فالوجاه نظر الباحثة زو  من الإداريةاخطر المعوقا   لما   الفقر والبطالة
زو زيادة نسبة التسر  من التعميم  كأخطرزاالمعوقا  التعميمية  لمامن وخبية الممتحن   

   الابتدات 
  المعوقا  السابقة و ع  الباحثة  تبور مقترح يمكن من خلبل تطبيقه الق اف ولمتغم  عم

 بالمحاكظة   الأميةعم  موكمة 
 

 ثالثاً التصور المقترح :
كةةةة  ظةةةةل التطةةةةور الااتةةةةل الةةةةذي تعيوةةةةه البوةةةةرية اليةةةةوم كةةةة  مجةةةةال العمةةةةم والمعركةةةةة وثةةةةورة 

التقميدية  الأميةوعو  تعان  من الاتبالا  والتكنولوجيا   لببح من العار لن تكون زناك لمم و 
الكمبيةةوتر   معركةةة التعامةةل مةةا لميةةة الن زةة  الأميةةةالقةةرافة والكتابةةة ( د كقةةد لبةةبح   لميةةة) لي 

(   وممةةةا ي سةةف لةةه لن تتجسةةةد زةةذت الموةةةكمة internetوالةةدخول إلةة  وةةةبكة المعمومةةا  الدوليةةة )
الح ارة القديمةة الممتةدة كة   زدة عم المتنوعة والوا الثار د بمد محاكظة المنيابوكل بارخ ك  

و ةا زةذت الق ةية كة  مرتبةة متقدمةة ل ممحةة  ةرورة كانةاكالتاريخ والموبولة بالحا ةر   ولاةذا 
  من سمم الأولويا  

تقتةةةرح الباحثةةةة بمحاكظةةةة المنيةةةا والمعوقةةةا  المختمفةةةة  الأميةةةةومةةةن خةةةلبل العةةةرض السةةةابق لموةةةكمة 
 زذا التبور: (1يو ح وكل )  و  الأميةالتبور الحال  لمق اف عم  

 
الأميةللقضاء على ( تصور مقترح 2شكل )  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

       
  

 

  الأميةتصور مقترح للقضاء على 

 

 للهيئةهيكل تنظيمي 

 

 المنهجية المقترحة

 

 صورأهداف الت



عمميةة العديد من الجوانة  التة  تقةوم عمياةا  الأميةه لمق اف عم  الوكل السابق لن من يت ح    
  وزيكةةةل تنظيمةةة  لةةةلئدارا   والمناجيةةةة المقترحةةةة   التبةةةور لزةةةدافالتطةةةوير والتةةة  مةةةن لزماةةةا : 

 امعتنا المبرية بج

 -:التصورأهداف  -أ
 يتكةةةاتف لنبمحاكظةةةة المنيةةةا يجةةة   الأميةةةةحةةةل جةةةذري لموةةةكمة ر بةةةة كةةة  التوبةةةل إلةةة  

 -تحقيق ما يم :والقطاع الخاص معا ل المجتما المدن 
وتعمةيم الكبةار والمجتمةا المةدن  بكاكةه  الأميةةة العامةة لمحةو بين الايتةالعمل  تنسيق -1

  الأعمالوالجامعة ورجال  يةالأزمزيتاته مثل الجمعيا  

 ولويا  المحاكظة  لمن  الأميةو ا برام  محو  -1

 لابتداتية وذلك لمنا التسر تحسين العممية التعميمية بمدارس المحاكظة وخابة ا -3

   الأميةن من برام  محو مستوى الخريجيتحسين  -1

 التعميم بالمعازد والجامعا    ةعم  موابم الأميةمساندة خريج  برام  محو  -4

 وتعميم الكبار  الأميةتعديل الايكل التنظيم  لمايتة العامة لمحو  -7

   الأميينتوكير كرص تعميمية لكل  -6
 تحقيق الترابط بين التعميم المدرس  والحياة الواقعية لمتلبميذ   -9

 تحقيق الاستيعا  الكامل لكل طفل ك  سن المدرسة   -4

   ك  الريف حسين جودة التعميم الابتدات ت -11

 لتعميم المستمر والتعميم مدى الحياة  توكير كرص ا -11

   لخرىمرة  الأمية إل مكاكحة الارتداد  -11

خارج نطاق  الأساس والوبا  والكبار من متابعة واستكمال التعميم  الأطفالتمكين  -13
 التعميم الرسم   

 حياتام وتنمية مجتمعاتام   إثرافتمكين المتعممين من تطبيق ما تعمموت من اجل  -11

   الأميةذي يساعد المتعممين عم  الاستمرار ك  برام  محو توكير الحاكز ال -14

وذلةةك مةةن خةةلبل المناجيةةة  الأميةةةالطةةرق لمق ةةاف عمةة   لك ةةلالسةةابقة  الأزةةدافويعةةد تحقيةةق    
 المقترحة وكيما يم  ورح لأبعاد زذت المناجية  

 
 
 
 



 :المنهجية المقترحة -ب
 -:المنهجية هي مبادئ ( 1

عمةة  المجتمةةا  التةةأثيرالمجتمعيةةة ذا  لزةةم الق ةةايا  تعةةد مةةن الأميةةةإن ق ةةية محةةو  -1
ينبغ  لن تتكاتف الجاةود الحكوميةة والمجتمةا المةدن  والقطةاع الخةاص ككل   ولذا 

 لمق اف عمياا  والايتا  القومية 

تحسين التعميم وخابة ك  الريف يعد لساس ك  سد منابا التسر  وزيادة لعداد  لن -1
 الأميين  

وتسةةر  الدارسةةين يتطمةة   الأميةةةالالتحةةاق ببةةرام  محةةو عةةن  المةةواطنين إن عةةزوف -3
 الريف  نور الوع  بين المواطنين لمحد من العادا  والتقاليد السمبية الساتدة ك  

إن توجيا المجتما المدن  والقطاع الخةاص عمة  الموةاركة كة  تمويةل بةرام  محةو  -1
   يساعد ك  الق اف عم  الموكمة بأسرع وق  ممكن الأمية

يعتمد عمة  جعماةا جةزفا لا يتجةزل مةن المجتمةا  الأميةرام  ولنوطة محو إن نجاح ب -4
 وخابة ك  ظل انتوار البطالة  

 

 -إجراءات التنفيذ:( 2
 يتطم  تحقيق الأزداف السابقة للآلية المقترحة القيام بالإجرافا  التالية:

المجتمةةا وتعمةةيم الكبةةار و  الأميةةةالموقعةةة بةةين الايتةةة العامةةة لمحةةو   الاتفاقيةةاتفعيةةل  -1
الأزميةةةةة   المحمةةةة  الممثةةةةل كةةةة  : مديريةةةةة التربيةةةةة والتعمةةةةيم   الجامعةةةةة   الجمعيةةةةا  

 الوركا  والمبانا   ولبحا  الأعمالورجال 

التعميميةةةةة عمةةةة   والإدارا المتابعةةةةة الجيةةةةدة والمسةةةةتمرة مةةةةن مديريةةةةة التربيةةةةة والتعمةةةةيم  -1
   لتعميم  وذلك لسد منبا التسر  من اوالنجوع المدارس وخابة ك  الريف

مةةةن التعمةةةيم  لبنةةةاتامالةةةذين يحرمةةةون وخابةةةة كةةة  الريةةةف  البةةةافتوةةةريا قةةةانون يغةةةرم  -3
     بذلك نحبل عم  الاستيعا  الكامل للؤطفال ك  التعميم الإنا وخابة 

وعلياتاةا باحتياجةا  المجتمةا الريفة  مةن خةلبل  الأميةةترتبط كياا محةو إعداد برام   -1
  لمساعدة الأسر عم  زيادة دخماا الموروعا  البغيرة والحرف المختمفة

والمتابعةةةةة جيةةةةدة الدارة الإمةةةةن خةةةةلبل  الأميةةةةةركةةةةا مسةةةةتوى الأداف كةةةة  كبةةةةول محةةةةو  -4
المسةةتمرة لممدرسةةين والدارسةةين والتغمةة  عمةة  معوقةةا  سةةير العمميةةة التعميميةةة باةةذت 

 الفبول 



 وةيقة م استغلبل القناة التميفزيونية المحمية بالمحاكظة )القناة السابعة( عم  بة  بةرا -7
   ولأبناتامالتعميم لام  بأزمية  وتنمية وع  المواطنين  الأميةلمحو 

 خريج  الجامعة عم  تعميم خمس مواطنين ومحو لميتام   إلزام -6

إوةةةةراك كةةةةل وسةةةةاتل المعمومةةةةا  والإعةةةةلبم والدعايةةةةة والثقاكةةةةة إلةةةة  جانةةةة  المسةةةةاجد  -9
   الأميةوالكناتس بالمحاكظة لدعم موروع الق اف عم  

 ك  جميا النجوع والقرى البغيرة بالمحاكظة   الأميةك  كتح كبول لمحو التوسا  -4

  الأميةالطرق لمحو  لك لبين المحاكظا  عم    الخبرا تبادلعمل  -11

الخبةةةرة والكفةةةافة للبوةةةتراك كةةة  التةةةدريس بفبةةةول محةةةو  لبةةةحا اختيةةةار المعممةةةين  -11
 ك  الفترة المساتية   الأمية

بمميةةةزا  جيةةةدة مثةةةل الحبةةةول عمةةة   الأميةةةةتمييةةةز مةةةن يحبةةةل عمةةة  وةةةاادة محةةةو  -11
 بطاقا  تموينية مميزة  

  الأميةلمحابمين عم  واادة محو  إلالا يسمح بترخيص لي نواط ولو حرك   -13

 وتعميم الكبار : الأميةالهيكل التنظيمي المقترح لمهيئة العامة لمحو  -دج
  لمايتةةة العامةةة بعةةض التعةةديلب  عمةة  الايكةةل التنظيمةة إدخةةالكةة   ةةوف مةةا سةةبق تقتةةرح الباحثةةة و 

 إدارا  وز : لرباوتعميم الكبار  بحي  يتكون من  الأميةلمحو 
  وتنقسةم إلة  قسةم وةتون العةاممين وقسةم الوةتون الإداريةة  والإداريةإدارة الشئون المالية :

بوةتون العةاممين بالايتةة والنةواح  الإداريةة باةم    الإدارةوالوحدة الحسابية   وتختص زذت 
 الخابة بتمويل الموروع الأمور المالية 

 وز  : لقسامخمس  إل  الإدارة: ينقسم عمل زذت إدارة شئون الدارسين والامتحانات 

 الأميةةةةالخابةةةة بالدارسةةةين بفبةةةول محةةةو  الأمةةةور ويتةةول  قسدددم شدددئون الدارسدددين -5
 وتايتة البيتة المناسبة لموابمة التعميم  

ة لمدارسةين داخةل كبةول وزو مستول عةن التوجيةة والمتابعة قسم التوجية والمتابعة -2
   الأميةمحو 

  عم  الدارسين وتوكيرزا باستمرار وزو مستول عم  توزيا الكت   قسم الكتب -3

طلبعاةم الأميةةوزو مستول عن تدري  معممة  كبةول محةو  قسم التدريب -4 عمة   وا 
 الجديدة ك  تعميم الكبار   والطرق الوساتل لحد 

حانةةةا  الدوريةةةة للبختبةةةار الدارسةةةين ويقةةةوم زةةةذا القسةةةم بعقةةةد الامت قسدددم الامتحاندددات -5
عطاف    لميتهالناجح منام واادة تفيد بمحو  وا 

 وز  : لقسامثلب   إل  الإدارةوتنقسم زذت  التخطيط  إدارة 



 وزةةو مسةةتول عةةن و ةةا الخطةةة الوةةاممة طويمةةة المةةدى  لمق ةةاف  قسددم التخطدديط
 وو ا الخطط الفرعية قبيرة المدى   الأميةعم  

 البحةو  والدراسةا   إجةرافوتبرز مستولية زةذا القسةم كة   تقسم البحوث والدراسا
التة  تقةوم باةا الجامعةة والايتةا   الأبحةا بالمحاكظةة والاسةتفادة مةن  الأميةعم  

 الملبتم من التوبيا    المختمفة وتطبيق

 وزةةو مسةةتول عةةن تةةوكير المعةةدا  الةةلبزم تواجةةدزا كةة   قسددم المعدددات والصدديانة
 المعدا    وبيانة زذت الأميةكبول محو 

  ز  : خمس لقسام إل إدارة التوعية والإرواد وتنقسم 

 لمةةوروتكةةون مسةةتولية زةةذا القسةةم متابعةةة مةةا يسةةتجد مةةن  قسددم الاتصددال بالمحافظددة 
   الأميةالمحاكظة عمياا لتذليل جميا معوقا  الق اف عم   إطلبع

 إمةدادكة  وتعد مسةتولية زةذا القسةم كة  التنسةيق مةا الجامعةة  قسم الاتصال بالجامعة 
 خريجياا   لوبمعممين من طلب  الجامعة  الأميةكبول محو 

  وتكةون مسةتولية زةذا القسةم التعةاون مةا الجمعيةا   الأهميدةقسم الاتصال بالجمعيدات
المةةواطنين كةة  مكةةان تواجةةد زةةذت الجمعيةةا  والحةةد مةةن تسةةر   لميةةةكةة  محةةو  الأزميةةة

 التلبميذ من التعميم الابتدات   

  وتتركز وظيفة زةذا القسةم كة  الاتبةال الةداتم  اكز الفرعية بالهيئةقسم الاتصال بالمر
مةدادزم بةالخطط الفرعيةة المسةتولين عةن تنفيةذزا والطةرق  ما المراكز الفرعيةة لمايتةة وا 

 المختمفة لتنفيذ زذت الخطط   وكذلك إمدادزم بالكت  ومتابعه الدراسة  

 مةةن تةةم محةةو  توجيةةه كةة  وتعةةد مسةةتولية زةةذا القسةةم قسددم التوجيددت التربددوي والمهنددي
 إلةةة  الخةةةرين هتوجيةةةو الدراسةةةة التربويةةةة الملبتمةةةة لاةةةم لموابةةةمة التعمةةةيم    إلةةة  لميةةةتام

 التدري  عم  مانة مناسبة لامكاناتام وقدراتام  

 ح لمايتة العامة لمحو الأمية وتعميم الكبارالايكل التنظيم  المقتر  (3)ويو ح الوكل 
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تتعاون لحماا ويج   لن بأكمماا الأمةموكمة لمة كيج  عم   لأميةايمكن القول بان  ولخيراً   
" مةةا تقسةةيم  اقةرليتطوعةوا ويسةةازموا كةة  حةل زةةذت الموةةكمة التة  تعيةة  لمةةة "  لنعمة  الوةةبا  

يمكن متابعتاةا وتقويماةا و ةرورة التنسةيق بةين الجاةود الوةعبية   مراحل زمنية حت إل العمل 
التعمةةيم ولبةةبح متعممةةا كاةةو  البةةا مةةن تمقةةاف نفسةةه  ميةةةلتخمةةص مةةن  إذا كالإنسةةان  والرسةةمية

التعمةةةةيم زةةةةو  لميةةةةةلي لن محةةةةو   سةةةةيتجه لمعركةةةةة اسةةةةتخدام الكمبيةةةةوتر والتكنولوجيةةةةا والانترنةةةة 
ومبةر وكثيةر مةن الةبلبد العربيةة مةن لكثةر دول العةالم التة    الخطوة الأول  للبنفتاح والتقدم 

التعمةةيم لو وةةبه  لميةةةن بةةلبد العةةالم تخمبةة  مةةن تعمةةيم مةةا لن كثيةةر مةة لميةةةمةةازال يتواجةةد باةةا 
المةدمر مةرض  تخمص مةن زةذا التةتحةاول جازةدة لن  النوالدولة   التعميم  لميةمتخمبة من 

 حت  نستطيا لن نساير رك  الدول المتقدمة  
 وكما قال القائل :

 بيو  العز والكرم والجال يادم                              العمم يبن  بيوتا لا عماد له      
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   تةةةاريخ محةةةو الأميةةةة كةةة  مبةةةر( : 1447الايتةةةة العامةةةة لمحةةةو الأميةةةة وتعمةةةيم الكبةةةار ) -2

 . القازرة،  المركز الإعلبم  لمدراسا  والبحو  القومية
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 والتأليف والنور   دموق   رب  لمتعري  والترجمةالع
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